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PERJANJIAN KERJA SAMA 

ANTARA

FAKULTAS SYARIAH

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI FATTAHUL MULUK PAPUA

DENGAN

BALAI BESAR METEOROLOGI, KLIMATOLOGI, GEOFISIKA WILAYAH V 

BADAN METEOROLOGI, KLIMATOLOGI, DAN GEOFISIKA

TENTANG

PELAKSANAAN TRI DHARMA PERGURUAN TINGGI DAN PROGRAM 
MERDEKA BELAJAR KAMPUS MERDEKA

Nomor: 1 4 0 /I n .3 5 /F S Y /P P .0 0 9 /0 5 /2 0 2 4  

Nomor: H K .0 7 .0 0 /0 0 4 /K B B 5 /V /2 0 2 4

Pada hari ini, Kam is tanggal Tiga Puluh bu lan  Lima ta h u n  Dua Ribu Dua 
Puluh Em pat (30 -0 5 -  2024) b ertem pat di Jayapura, kam i yang b e rtan d a  
tangan  di baw ah ini:

I. MOH. WAHIB : D ekan F aku ltas Syariah In s titu t Agama
Islam  Negeri (IAIN) F a ttahu l M uluk Papua, 
Dalam  hal ini bertindak  u n tu k  dan  a ta s  
n am a  F aku ltas Syariah In s titu t Agama 
Islam  Negeri (IAIN) F a ttah u l M uluk Papua 
yang b e rk ed u d u k an  di J a la n  M erah Putih 
J a la n  B uper W aena, Heram , Kota
Ja y ap u ra , Papua, Selan ju tnya  d isebu t 
PIHAK KESATU.

II. YUSTUS RUMAKIEK : Kepala Balai B esar Meteorologi, Klimatologi,
dan  Geofisika W ilayah V Ja y ap u ra , Dalam 
hal ini bertindak  u n tu k  dan  a ta s  nam a 
Balai B esar Meteorologi, Klimatologi, dan  
Geofisika W ilayah V yang berk ed u d u k an  di 
J a la n  Raya A bepura E ntrop, Ja y a p u ra  
Selatan , Kota Ja y ap u ra , Papua, 
S elan ju tnya  d iseb u t PIHAK KEDUA.
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PIHAK KESATU dan  PIHAK KEDUA se lan ju tnya  secara  sendiri-sendiri
d iseb u t PIHAK dan  secara  b ersam a-sam a d isebu t PARA PIHAK. PARA
PIHAK terlebih dah u lu  m enerangkan  ha l-ha l sebagai berikut:

a. bahw a PIHAK KESATU adalah  D ekan F ak u lta s  Syariah In s titu t Agama 
Islam  negeri F a ttahu l M uluk P apua  ;

b. bahw a PIHAK KEDUA adalah  u n it p e lak san a  tekn is di lingkungan 
B adan Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika yang berada  di baw ah dan 
bertanggung  jaw ab  langsung  kepada  Kepala B adan Meteorologi, 
Klimatologi, d an  Geofisika yang m em punyai tu g as  m elaksanakan  
pengam atan , pengelolaan da ta , p rak iraan , riset, k e ija  sam a, kalibrasi, 
pe layanan  meteorologi, klimatologi, k u a litas  u d a ra  dan  geofisika;

c. bahw a PIHAK KESATU m elalui su ra t nom or 
0 0 3 /In .3 5 /D k /F S Y /0 5 /2 0 2 4  tanggal 22 Mei 2024 hal Perjanjian 
K erjasam a; dan

d. bahw a PIHAK KEDUA m elalui su ra t  nom or
H K .07 .00 /004 /K B B 5/V /2024  tanggal 22 Mei 2024 hal Perjanjian 
K erjasam a

B erdasarkan  pertim bangan  tersebu t, PARA PIHAK sep ak a t u n tu k  
m engadakan  dan  m enandatangan i Perjanjian  Kerja S am a ten  tang  
P e laksanaan  Tri D harm a P erguruan  Tinggi dan  Program  M erdeka Belajar 
K am pus M erdeka, dengan k e ten tu an  dan  sy a ra t-sy a ra t sebagai berikut:

Pasal 1

DASAR HUKUM

1. U ndang-U ndang Nomor 20 T ahun  2003 ten tan g  S istem  Pendidikan 
Nasional (Lem baran Negara R epublik Indonesia  T ahun  2003 Nomor 78, 
T am bahan  Lem baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 4301).

2. U ndang-U ndang Republik Indonesia Nomor 14 T ahun  2005 ten tang  
G uru dan  Dosen (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2005 
Nomor 157, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
4586).

3. U ndang-U ndang Republik Indonesia  Nomor 24 T ahun  2009 ten tang  
Bendera, B ahasa, dan  Lam bang Negara, S erta  Lagu K ebangsaan 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2009 Nomor 109, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5035).

4. U ndang-U ndang Republik Indonesia Nomor 31 T ahun  2009 ten tang  
Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2009 Nomor 139, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5058).

5. U ndang-U ndang Republik Indonesia  Nomor 12 T ahun  2012 ten tang  
Pendidikan Tinggi (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2012
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Nomor 158, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 
5336).

6. P era tu ran  Pem erintah Republik Indonesia  Nomor 4 T ahun  2014
ten tan g  Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan  Pengelolaan Perguruan 
Tinggi (Lem baran Negara Republik Indonesia T ahun  2014 Nomor 16, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 5500).

7. P era tu ran  Pem erin tah  Republik Indonesia  Nomor 57 T ahun  2021
ten tan g  S ta n d ar Nasional Pendidikan (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2021 Nomor 87, T am bahan  Lem baran Negara
Republik Indonesia Nomor 6676).

8. P era tu ran  Presiden Republik Indonesia  Nomor 12 T ahun  2024 ten tang
B adan  Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika (Lem baran Negara
Republik Indonesia T ahun  2024 Nomor 25).

9. P era tu ran  Kepala B adan  Meteorologi, Klimatologi, d an  Geofisika Nomor 
8 T ahun  2014 ten tang  Kerja Sam a di L ingkungan B adan Meteorologi, 
Klimatologi, dan  Geofisika.

10. P era tu ran  Menteri Agama Nomor 31 T ahun  2018 ten tan g  O rganisasi 
Dan T ata Kerja In s titu t Agama Islam  Negeri F a ttah u l M uluk Papua

11. P era tu ran  Menteri Agama Nomor 13 T ahun  2021 ten tang  S ta tu ta  
In s titu t Agama Islam  Negeri F a ttah u l M uluk P apua (Berita Negara 
Republik Indonesia T ahun  2020 Nomor 447).

12. P era tu ran  B adan Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika Nomor 5 
T ahun  2020 ten tan g  O rganisasi dan  T ata Kerja B adan Meteorologi, 
Klimatologi, dan  Geofisika.

13. P era tu ran  B adan Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika Nomor 4 
T ahun  2023 ten tang  P erubahan  Kedua a ta s  P era tu ran  Badan 
Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika Nomor 6 T ahun  2020 ten tang  
T entang O rganisasi dan  T ata Kerja Balai B esar Meteorologi, Klimatologi, 
dan  Geofisika, S tasiu n  Meteorologi, S ta siu n  Klimatologi, dan  S tasiun  
Geofisika (Berita Negara Republik Indonesia  T ahun  2023 Nomor 857).

14. K eputusan  Kepala B adan Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika 
Nomor: KEP. 18 /U M /K B /V I/2019  ten tan g  P erubahan  Ketiga a ta s  
K eputusan  Kepala B adan Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika 
Nomor SK .70/K P.003/K B /B M K G -2011 ten tan g  P enun jukan  
K oordinator S tasiun  Meteorologi, Klimatologi, dan  Geofisika di Setiap 
Provinsi di L ingkungan B adan Meteorologi, Klimatologi, d an  Geofisika.

Pasal 2

MAKSUD DAN TUJUAN

(1) M aksud Perjanjian Kerja S am a ini sebagai lan d asan  bagi PARA PIHAK 
dalam  m elakukan  kegiatan  sebagaim ana d im aksud  dalam  ruang  
lingkup Perjanjian Keija S am a ini.
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(2) Perjanjian Kerja S am a ini b e rtu ju an  u n tu k  m em anfaa tkan  sum ber daya 
PARA PIHAK guna m eningkatkan  k a p as ita s  sum ber daya m an u sia  
dalam  rangka  m endukung  Program  M erdeka Belajar K am pus M erdeka.

Pasal 3

RUANG LINGKUP

R uang lingkup dari Peijan jian  Kerja S am a ini m eliputi :

a. penyediaan , pem anfaatan , dan  penyebarluasan  inform asi d ibidang 
meteorologi, klimatologi dan  geofisika;

b. pen ingkatan  k ap asita s  sum ber daya m anusia ;

c. p e lak san aan  program  M erdeka Belajar K am pus M erdeka (MBKM); dan

d. pem anfaa tan  sa ra n a  dan  p rasa ran a .

Pasal 4

HAK DAN KEWAJIBAN 

(1) PIHAK KESATU m em punyai hak  :

a. m en dapatkan  kesem patan  u n tu k  m elak san ak an  m ag an g /p rak tik  
kerja  d a n /a ta u  penyelesaian tu g as  ak h ir m ahasisw a di in stansi 
PIHAK KEDUA;

b. m en dapatkan  penilaian dan  evaluasi a ta s  pe lak san aan  kegiatan  
m ag an g /p rak tik  kerja  yang d ilak u k an  m ahasisw a PIHAK KESATU 
sesua i dengan m ekanism e dan  k e ten tu an  yang d isepakati PARA 
PIHAK;

c. m en dapatkan  dan  m em anfaatkan  inform asi d ibidang meteorologi, 
klimatologi, dan  geofisika dari PIHAK KEDUA u n tu k  kegiatan 
pendid ikan  sesuai k e ten tu an  p e ra tu ran  p e rundang -undangan ;

d. m en dapatkan  n a ra su m b e r/te n a g a  a h li/p rak tis i m engajar dalam  
pe lak san aan  kegiatan perku liahan , p rak tikum  d a n /a ta u  kegiatan  lain 
dari PIHAK KEDUA;

e. d iik u tse rtak an  dalam  kegiatan pen ingkatan  k ap asita s  sum ber daya 
m an u sia  m elalui keg iatan  m ag an g /p rak tik  kerja  d a n /a ta u  
penyelesaian tu g as  ak h ir m ahasisw a yang d iselenggarakan oleh 
PIHAK KEDUA; dan

f. m em anfaatkan  sa ra n a  dan  p ra sa ra n a  penun jang  dalam  pe laksanaan  
kegiatan  m ag an g /p rak tik  m ahasisw a sesua i ke tersed iaan  dan  telah 
m en d ap a tk an  p erse tu ju an  dari PIHAK KEDUA.

(2) PIHAK KESATU m em punyai kew ajiban :
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a. m enyam paikan p em beritahuan  secara  te rtu lis  m engenai jadw al 
pe lak san aan  kegiatan m ag an g /p rak tik  kerja  yang dilengkapi dengan 
u su la n  ju m lah  m ahasisw a kepada PIHAK KEDUA;

b. m eng iku tsertakan  PIHAK KEDUA dalam  kegiatan peningkatan  
k a p as ita s  sum ber daya m an u sia  m elalui kegiatan  kajian dan 
pengem bangan, se rta  pengabdian  m asy arak a t yang d iselenggarakan 
PIHAK KESATU;

c. m enyam paikan laporan  hasil m ag an g /p rak tik  kerja  kepada PIHAK 
KEDUA;

d. m em berikan kesem patan  kepada  pegawai PIHAK KEDUA yang 
berkom peten u n tu k  m enjadi n a ra su m b e r/te n a g a  ah li/p rak tis i 
m engajar dalam  pe lak san aan  kegiatan  perku liahan , prak tikum , 
ku liah  um um , kajian , d a n /a ta u  kegiatan  lain yang d ilak sanakan  
PIHAK KESATU;

e. m encan tum kan  a tr ib u t PIHAK KEDUA dalam  setiap  publikasi yang 
m enggunakan  inform asi d ibidang meteorologi, klimatologi, dan  
geofisika; dan

f. m em bantu  PIHAK KEDUA dalam  m enyebarluaskan  inform asi 
d ibidang meteorologi, klimatologi, d an  geofisika m elalui m edia rilis 
milik PIHAK KESATU

(3) PIHAK KEDUA m em punyai h ak  :

a. m enerim a perm ohonan  kegiatan  m ag an g /p rak tik  kerja  yang 
dilengkapi dengan u su lan  jadw al pe lak san aan  se rta  jum lah  
m ahasisw a di in s tan s i PIHAK KEDUA;

b. d iik u tsertak an  dalam  kegiatan  pen ingkatan  k ap asita s  sum ber daya 
m an u sia  m elalui kegiatan  kajian  dan  pengem bangan, se rta  
pengabdian  m asyaraka t yang d iselenggarakan oleh PIHAK KESATU;

c. m endapatkan  laporan  se rta  d ap a t m em anfaatkan  hasil
m ag an g /p rak tik  keija , d a n /a ta u  penyelesaian tu g as  akhir
m ahasisw a dalam  rangka  m enun jang  operasional PIHAK KEDUA;

d. m en dapatkan  kesem patan  m enjadi n a ra su m b e r/te n a g a  ah li/p rak tis i 
m engajar dalam  pe lak san aan  perku liahan , ku liah  um um , prak tikum , 
penelitian  dan  pengem bangan, d a n /a ta u  kegiatan lain yang 
d ilak sanakan  oleh PIHAK KESATU;

e. m endapatkan  p en can tu m an  a tr ib u t dalam  setiap  publikasi yang 
m em anfaatkan  inform asi d ibidang meteorologi, klim atologi, dan 
geofisika dari PIHAK KEDUA; dan

f. m endapatkan  b a n tu a n  penyebarluasan  inform asi publik  dibidang 
meteorologi, klimatologi, dan  geofisika.

(4) PIHAK KEDUA m em punyai kew ajiban :
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p ada  ayat (1), m aka PIHAK te rseb u t wajib m em beritahukan  m aksud  
te rseb u t secara  te rtu lis  kepada PIHAK lainnya, paling lam bat 3 (tiga) 
bu lan  sebelum  tanggal pengakh iran  Perjanjian Kerja Sam a.

a. m eng iku tsertakan  PIHAK KESATU dalam  kegiatan  peningkatan  
k ap asita s  sum ber daya m an u sia  yang diselenggarakan PIHAK 
KEDUA;

b. m em berikan kesem patan  kepada PIHAK KESATU u n tu k  
m elaksanakan  kegiatan m ag an g /p rak tik  kerja, d a n /a ta u  
penyelesaian tugas ak h ir m ahasisw a di in s tan s i PIHAK KEDUA;

c. bersam a PIHAK KESATU m em berikan pendam pingan  kepada 
m ahasisw a di in s tan s i PIHAK KEDUA yang m elaksanakan  kegiatan 
m ag an g /p rak tik  kerja, d a n /a ta u  penyelesaian  tu g as  ak h ir di instansi 
PIHAK KEDUA;

d. m em berikan penilaian dan  evaluasi a ta s  p e laksanaan  kegiatan 
m ag an g /p rak tik  kerja yang d ilakukan  m ahasisw a PIHAK KESATU 
sesuai dengan m ekanism e dan  k e ten tu an  yang d isepakati PARA 
PIHAK;

e. m enyediakan sa ra n a  dan  p ra sa ra n a  penun jang  kegiatan m agang 
m ahasisw a sesuai k e ten tu an  PIHAK KEDUA u n tu k  d igunakan  
m ahasisw a PIHAK KESATU se lam a jan g k a  w aktu  pe laksanan  
kegiatan m ag an g /p rak tik  kerja;

f. m enyediakan inform asi d ib idang meteorologi, klimatologi, dan  
geofisika kepada PIHAK KEDUA u n tu k  kegiatan pendid ikan  sesuai 
k e ten tu an  p e ra tu ran  p e ru ndang -undangan .

Pasal 5

PELAKSANAAN

(1) Kegiatan sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 3, d ilak sanakan  sesuai 
dengan m ekanism e yang d isepakati PARA PIHAK se rta  ke ten tuan  
p e ra tu ran  perundang -undangan .

(2) PARA PIHAK m enun juk  w akil-w akilnya sesua i k e b u tu h a n , tu g as  dan 
fungsi m asing-m asing u n tu k  pe lak san aan  Perjanjian Kerja Sam a ini.

(3) PARA PIHAK ak an  berkoordinasi dalam  m elaksanakan  kegiatan 
sebagaim ana d im aksud  dalam  ayat (1).

Pasal 6

JANGKA WAKTU

(1) Perjanjian Kerja S am a ini berlaku u n tu k  jan g k a  w aktu  5 (lima) tah u n  
te rh itu n g  sejak  d itanda tangan inya  Perjanjian  Kerja Sam a ini dan  d ap a t 
d iperpan jang  a tau  diakhiri b e rd asa rk an  k esepaka tan  dari PARA PIHAK.

(2) PARA PIHAK m elakukan  konsu ltasi a ta s  ran can g an  perpan jangan  
Perjanjian Kerja S am a ini paling lam bat 3 (tiga) bu lan  sebelum  
berakh irnya  Perjanjian Kerja S am a ini.

(3) Dalam  hal sa lah  sa tu  PIHAK berkeing inan  u n tu k  m engakhiri Perjanjian 
Kerja Sam a sebelum  berakh irnya  jan g k a  w aktu  sebagaim ana d im aksud
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berakh irnya  dan d iterangkan  secara  resm i oleh pe jabat pem erin tah  
yang berw enang.

(3) Kelalaian a tau  ke te rlam batan  dalam  m em enuhi kew ajiban 
p em beritahuan  sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (2), m engakibatkan  
tidak  d iaku inya  peristiw a sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) sebagai 
keadaan  kahar.

(4) S em ua kerugian yang tim bul a tau  d iderita  sa lah  sa tu  PIHAK karena  
terjad inya keadaan  k a h a r bukan  m erupakan  tanggung  jaw ab  PIHAK 
lain.

Pasal 12

PENYELESAIAN PERSELISIHAN

Apabila terjadi perselisihan  dalam  penafsiran  d a n /a ta u  pe laksanaan  
Perjanjian Kerja Sam a ini, PARA PIHAK sep ak a t u n tu k  m enyelesaikan 
secara  m usyaw arah  u n tu k  m ufakat dengan te tap  m em perhatikan  
k e ten tu an  perundang -undangan .

Pasal 13 

PERUBAHAN

(1) H al-hal yang belum  d ia tu r d a n /a ta u  perlu  d ilakukan  p e ru b ah an  a ta s  
Perjanjian Kerja S am a ini d ite tapkan  a ta s  d a sa r p e rse tu ju an  PARA 
PIHAK dalam  ben tu k  P erubahan  Perjanjian Kerja Sam a.

(2) P erubahan  Perjanjian Kerja S am a sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) 
m erupakan  bagian yang tidak  te rp isah k an  dari Perjanjian Kerja Sam a 
ini.

Pasal 14  

PENUTUP

Dem ikian Perjanjian Kerja S am a ini d ib u a t dan  d itan d a tan g an i dalam  2 
(dua) rangkap  asli, d ia ta s  k e rta s  berm aterai cu k u p  dan  m em punyai 
k ek u a tan  h u k u m  yang sam a, m asing-m asing  sa tu  rangkap  u n tu k  PARA 
PIHAK
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